
Le Catalyseur des Possibles
Accompagner les créateurs d’entreprises et d’organisations 

répondant à un enjeu territorial



Le Catalyseur des Possibles 
vous accompagne 

Si vous êtes un porteur : 
 > Privé, public ou associatif

A l’échelle locale
 > Si votre projet est inscrit dans le territoire :  

 > Et s’il répond à un enjeu sociétal local et 
  nécessite un modèle économique hybride ou
  présente un caractère atypique
 > Ou valorise des ressources naturelles ou
  savoir-faire singulier

A l’échelle nationale
 > Si votre projet concerne la renaissance d’un
  patrimoine bâti remarquable

Le Catalyseur des Possibles accompagne 
également la dynamique entrepreneuriale locale 
par la co-construction et la programmation 
d’évènements thématiques.

By La Chartreuse de Neuville, 
Patrimoine des possibles 

Située en milieu rural dans le Pas de Calais, La 
Chartreuse de Neuville est un site exceptionnel dont 
l’histoire monastique, artistique et hospitalière 
évoque en permanence la relation de l’individu 
au collectif, la complémentarité des talents, 
l’innovation par l’expérimentation, l’adaptabilité et 
la résilience. En résonnance avec ses valeurs et les 
traits de force de son architecture, elle s’est fixée : 

Comme vision
 > D’œuvrer à une société où chacun cultive le
  lien à soi, aux autres et au monde, ose
  entreprendre et contribue à inventer l’avenir.

Pour mission
 > Au cœur de l’Europe, d’être un lieu-ressource
  inspirant et une fabrique d’expériences, qui
  favorisent l’expérimentation et le déploiement
  de solutions qui transforment durablement 
  les territoires et permettent à chacun de
  trouver sa place et de prendre part au monde.



Programme des ateliers collectifsLE PARCOURS DU PORTEUR DE PROJET ENTREPRENEURIAL
Organisés par le 

Catalyseur des Possibles 

- Identifier des financeurs potentiels
 et construire des scénarios financiers : 

 > Les financement publics
 > Les financements privés

- Choisir une gouvernance et une
 forme juridique adaptée

 > Statuts et forme juridique
 > Gouvernance

- Maîtriser la gestion des projets 
 hybrides

 > Concevoir et coconstruire la vision
  en fonction de soi et du territoire
  dans lequel il s’inscrit
 > Piloter un projet multi-acteurs et
  parties prenantes
 > Trouver un modèle économique
  cohérent
 > Manager et communiquer avec 
  agilité, résilience et pérennité

- Capitaliser, mesurer et valoriser son 
 impact sociétal

Organisés par 
nos partenaires

CCI
 - Atelier du Créateur-repreneur
  et du micro-entrepreneur

CMA
 - Atelier Start’ infos
 - Atelier Start’ solutions

BGE
 - Les clefs pour entreprendre
 - Ateliers thématiques

Pole Emploi
 - M’imaginer créateur d’entreprise
 - Structurer mon projet
  d’entreprise
 - Activ’ Créa

CA2BM 
 - Les ateliers numériques

Le Germoir
 - De l’envie au projet
 - Entreprendre en collectif 

Le porteur a été informé du 
dispositif par un opérateur 
partenaire

Le porteur contacte
le catalyseur pour
évoquer son idée

Entretien individuel avec la 
responsable du catalyseur pour 
« jauger » et analyser le projet

Entretien d’engagement avec 
le comité d’engagement et de 
validation Passage du projet en comité 

d’engagement et de validation du 
catalyseur

Le porteur dispose
d’un projet ficelé
et structuré et il
souhaite se lancer Le catalyseur

identifie un ou
deux mentors
pour accompagner
le porteur

Si le projet répond aux critères de 
sélection, le catalyseur propose un 
scénario d’accompagnement en lien 
avec les partenaires

 Accompagnement
 individuel mensuel du porteur
 par la responsable du catalyseur

 Accompagnement individuel mensuel
 du porteur par la responsable du catalyseur

 Accompagnement collectif dans le cadre
 des ateliers proposés par le catalyseur et
 ses partenaires

 Accompagnement individuel mensuel
 du porteur par un.e dirigeant.e mentor

 Accompagnement collectif dans le cadre
 d’ateliers proposés par le catalyseur et ses
 partenaires

 Co-développement

Possibilité d’une co-labellisation avec le
Réseau Entreprendre Côte d’Opale

ÉMERGENCE STRUCTURATION CRÉATION DÉVELOPPEMENT

2 à 4 mois 6 à 24 mois 2 à 3 ans

Mentorat
- Un dirigeant proposé par le Catalyseur des Possibles et validé par le porteur
- Un rendez-vous une fois par mois
- Un mentor sur les 2 premières années de vie du projet
- Un mentor qui questionne plutôt qu’il conseille

Co-développement
- Des ateliers menés entre pairs, porteurs de projets accompagnés par
 le Catalyseur des Possibles et « acteurs éclaireurs » partenaires
- Des ateliers de co-développement menés au sein de la Chartreuse
 de Neuville et composés de 3 à 6 personnes 
- Des ateliers menés sur les 2 premières années de vie du projet



L’équipe du Catalyseur des Possibles

Contact principal

Contacts supports

Nous contacter

Alice Dacquet, responsable du Catalyseur des Possibles

Alexia Noyon, directrice de La Chartreuse de Neuville et entrepreneuse

Hervé Vanderhaegen, professionnel de la création d’entreprise détaché
en mécénat de compétences

Alice Dacquet
07 86 92 26 26 
a.dacquet@lachartreusedeneuville.org 

1 Allée de la Chartreuse
62170 Neuville-sous-Montreuil
03 21 06 56 97
association@lachartreusedeneuville.org

La Chartreuse
de Neuville


